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AUS DEM PRASIDIUM

Integration statt Ausgrenzung

Mit Jahrgang 1977 durfte ich in einer vergleichsweise heilen Welt auf-
wachsen — das wird mir in der heutigen Zeit bewusster denn je. In
einer Zeit, in der ich nicht mehr bloss in Geschichtsblchern lese, son-
dern hautnah erleben muss, dass die Menschheit — so klug sie sich
auch gerne nennt — offenbar wenig aus grausamen Verbrechen und
menschenverachtenden Grdueltaten der Vergangenheit gelernt hat.
Die Grundlagen unseres demokratischen Rechtsstaates, die unveraus-
serlichen Menschenrechte, werden zunehmend infrage gestellt oder
gar offen diskreditiert. Das Weltgeschehen wird von egozentrischen
Diktatoren dominiert, und Rassismus sowie Diskriminierung scheinen
wieder salonfahig geworden zu sein.

In Politik und Gesellschaft wird abwertend und bisweilen feindlich Gber
Menschen gesprochen, die eine andere Hautfarbe, Religion, Sprache
oder Kultur haben. Eine Spaltung unserer Gesellschaft wird bewusst in
Kauf genommen, teilweise sogar unverhohlen angestrebt. Das beunru-
higt und erschittert mich zutiefst.

Gewiss bringt Migration auch Herausforderungen mit sich — das will ich
keineswegs schonreden. Doch Ausgrenzung kann niemals die Antwort
darauf sein.

Gerade deshalb ist es umso wichtiger, dass wir alle uns entschieden ge-
gen jede Form von Rassismus, Diskriminierung und Ausgrenzung stel-
len. Und es ist wichtig, Institutionen wie Integres zu unterstltzen, die
mit ihrer Beratungsstelle, vielfaltigen Angeboten und dem interreligit-
sen Dialog fur Integration einstehen — fir ein respektvolles, verstand-
nisvolles Miteinander, fiir einen Austausch auf Augenhohe, getragen
von echtem Interesse flreinander.

Im Namen des Vorstandes danke ich allen Mitarbeitenden, die sich
tagtaglich mit grossem Engagement, Fachwissen und Leidenschaft fur
eine gelingende Integration und damit gegen Ausgrenzung einsetzen.
Es erfullt mich mit Stolz, Prasidentin von Integres sein zu dirfen.

Christine Thommen



Die Grosswetterlage ist rau

Wir erleben eine Zeit, in der das Thema Migration erneut stark poli-
tisiert und oft einseitig negativ dargestellt wird. Auf allen politischen
Ebenen und im offentlichen Diskurs ist das Thema prasent — mal dif-
ferenziert, mal weniger. Migration wird haufig mit Flucht und Asyl
gleichgesetzt. Es geht um Kosten, bevor es um Menschen geht.

Wo verorten wir, die Integrationsfachstelle Schaffhausen, uns in die-
sen aufgewUhlten Zeiten?

Die Antwort liegt in unserem Namen: Es geht uns um Integration — als
personlichen und gesellschaftlichen Prozess. Unser Ziel ist es, durch
unser Handeln Integration als wechselseitigen, lebendigen Prozess zu
verstehen und zu férdern. Wir stehen in direktem Kontakt mit Men-
schen, die Fragen, Ziele und Herausforderungen mitbringen — Men-
schen, die (wie Sie im Folgenden lesen werden) angehende Lehrlinge
sind, Eltern von Kindergartenkindern, Lehrpersonen, Moderierende,
Abfalltrenner:innen. Es sind Vertretende religioser Gemeinschaften,
die den Dialog suchen und neue Wege und Formen dieses Dialogs
erproben. Kurz: Es geht in erster Linie um Menschen — unglaublich
vielseitige, facettenreiche, spannende Menschen. Sie stehen im Zen-
trum unserer Arbeit.

In zweiter Linie geht es uns in unserer Arbeit darum, dem eingangs
erwahnten, einseitigen Narrativ etwas entgegenzusetzen. Wir méch-
ten nicht aus der Defensive heraus agieren und argumentieren, nicht
stereotype Bilder einer bunten, harmonischen Gesellschaft bedienen.
Doch wir machen téaglich konkrete Erfahrungen, die uns in der Uber-
zeugung bestdrken: Eine offene, positive Grundhaltung ist nicht nur
angebracht — sie ist berechtigt und zielfihrend.

In stirmischen Zeiten lohnt sich ein Blick zurtick: Die aktuelle Situa-
tion ist keineswegs geschichtslos. Vor diesem Hintergrund wurde die
Arbeit an der Publikation «Schaffhauser Migrationsgeschichte(n) seit
dem zweiten Weltkrieg — 50 Jahre Kontaktstelle / Integres Schaff-
hausen» durch Integres und den Historischen Verein Schaffhausen

AUS DER GESCHAFTSSTELLE



genau zum richtigen Zeitpunkt lanciert. Das Buch wird im Herbst
2025 in der Reihe «Schaffhauser Beitrage zur Geschichte» erschei-
nen und schliesst eine wichtige Licke. Zum einen beleuchtet es die
Geschichte der 1972 gegriindeten «Kontaktstelle Schweizer — Aus-
lander», die 2004 in die heutige Fachstelle «Integres» Uberfuhrt wur-
de. Zum anderen widmen sich zehn versierte Autor:innen erstmals in
diesem Umfang verschiedensten Aspekten der Migration im Kanton
Schaffhausen seit 1945. Themen wie Wirtschaft, Bildung, Demogra-
fie, Geschlechterfragen und Asylpolitik werden in ihrem Bezug zur
Migration aufgearbeitet. Spezifischen Einwanderergruppen — etwa
denjenigen aus ltalien, Deutschland oder dem Balkan — werden eige-
ne Kapitel gewidmet. Kurze, persénliche Migrationsbiografien bieten
darUber hinaus spannende Einblicke in Lebensgeschichten von Men-
schen, die Teil der Schaffhauser Gesellschaft sind.

Apropos Geschichtsschreibung: Im letzten Jahresbericht haben wir
Uber die Pensionierung von Cathérine Studer und die bevorstehende
Pensionierung von Michela Gallucci berichtet. Nach vielen Jahren En-
gagement flr Integres hat sich Mitte Jahr auch Chantal Brindler ent-
schieden, beruflich neue Wege einzuschlagen. Somit haben wir uns
im Laufe des letzten Jahres von drei sehr erfahrenen Mitarbeiterinnen
verabschiedet und ein komplett neues Team zusammengestellt. Dazu
gehort seit August 2024 auch Sheila Grosch. Als Generalistin unter-
stltzte sie uns in allen nur erdenklichen Bereichen. Inzwischen hat sie
das Projekt «Schenk mir eine Geschichte» tbernommen und fuhrt ab
Frihling 2025 Beratungen zur Bildungsintegration durch. Willkom-
men im Team, Sheila.

Wir freuen uns, lhnen mit dem vorliegenden Jahresbericht einen
Einblick in unsere konkrete Arbeit zu geben — und Ihnen mit dem
erwahnten Buch eine vertiefte Auseinandersetzung mit der Migrati-
onsgeschichte in unserem Kanton in Aussicht zu stellen. Wir danken
fur Ihr Interesse und wiinschen Ihnen eine spannende Lekture.

Nora Schénborn und Sara De Ventura



Das Team

Von links nach rechts: Sheila Grosch, Nora Schonborn, Debi Keller, Vanessa Jérg,
Sara De Ventura, Bettina Bussinger. Auf dem Bild fehlt Cathérine Studer.



BERATUNGSSTELLE

Bericht aus der Beratungsstelle

Das Jahr 2024 war fur die Beratungsstelle und fur Integres insgesamt
ein Jahr des Umbruchs. Nach Uber 33 Jahren engagierter Beratungsta-
tigkeit hat Michela Gallucci im Juni ihre Arbeit niedergelegt. Wie sehr
sie fehlt, wird deutlich daran, dass auch mehr als ein halbes Jahr nach
ihrer Pensionierung noch regelmassig Ratsuchende nach ihr fragen.
Neu teilen sich Debi Keller und Bettina Bussinger die Aufgaben in
der offenen Beratungsstelle. Um Erwerbstdtigen den Besuch bei uns
zu erleichtern, haben wir die Offnungszeiten angepasst: Im Rahmen
einer Versuchsphase sind wir nun zweimal pro Woche tber die Mit-
tagszeit und einmal abends bis 19 Uhr fir Ratsuchende da. Dies er-
laubt es uns, den Bedarf prazise zu erfassen und innerhalb unserer
Ressourcen flexibel zu reagieren.

Die Beratungstatigkeit ist oft herausfordernd, manchmal erheiternd,
gelegentlich traurig — aber stets spannend und bereichernd. Die Viel-
falt der Anliegen, mit denen die Menschen zu Integres kommen, ist
gross. Da ist die junge Somalierin, die alle Unterlagen zu ihrem Lehr-
antritt im Sommer genau verstehen will, da ist ein Mazedonier, der
seit Uber 16 Jahren in Schaffhausen lebt und sich Uber eine Einbur-
gerung informieren mochte. Manche benétigen Unterstitzung beim
Ausfullen des Pramienverbilligungsformulars oder eines Antrags auf
Arbeitslosenunterstitzung, andere haben Fragen zur Anerkennung
ihrer im Ausland erworbenen Diplome. Wir helfen einer aus der Tar-
kei gefllichteten Frau bei der Beantragung finanzieller Hilfe fur einen
moglicherweise letzten Besuch bei ihrer Tochter in einem Flichtlings-
lager im Nordirak. Wir vermitteln Lernbegleitungen fir fremdsprachig
sozialisierte Lernende an Lehrbetriebe, unterstitzen Neuzugezogene
bei der Suche nach einem passenden Deutschkurs, schliessen Integ-
rationsvereinbarungen ab — und geben auch mal Auskunft darlber,
wo man Plastikverpackungen entsorgen kann.

Auch wir profitieren von diesen Begegnungen: Wir erfahren von Brau-
chen anderer Landern, lernen neue Kulturen und Systeme kennen.



Dies scharft unseren Blick auf die eigene Lebenswelt und starkt das
Einfuhlungsvermogen fir Menschen, die neu in der Schweiz sind. Das
bereichert — und tut gut.

Auswertung

Da zwischen Januar und August 2024 die Anzahl Ratsuchender, die
Beratungsgesprache und -tatigkeiten nur unvollstandig erfasst wur-
den und das Monitoring ab September leicht angepasst wurde, lasst
sich fur das Jahr keine exakte Statistik erstellen. Dennoch zeichnen
sich Tendenzen ab: Die meisten Ratsuchenden kamen aus Somalia,
gefolgt von solchen aus der Schweiz. Manner und Frauen hielten sich
dabei die Waage. Mit 37 Beratungen war der November der inten-
sivste Monat. Die haufigste Altersgruppe bildeten die 41- bis 50-Jah-
rigen, gefolgt von den 31- bis 40-Jahrigen. Am haufigsten wurden
Fragen zu Aufenthaltsstatus, Arbeit und Schule gestellt, wobei Letz-
teres meist Deutschkurse betraf.

Von September bis Dezember 2024, also im Zeitraum der neuen Er-
fassung, liessen sich insgesamt 110 Personen von Integres beraten.
Hochgerechnet auf ein Jahr ergibt das rund 330 Ratsuchende — ein
Wert, der dem Durchschnitt der letzten Jahre entspricht.

Bettina Bussinger




UND MANNERTISCHE

FEMMES-

Ein Jahr des Wandels und der Weiterentwicklung

2024 durchlief der Femmes-Tische-Standort Schaffhausen grosse Ver-
anderungen. Als letzte langjdhrige Mitarbeiterin verliess die vormalige
Projektverantwortliche Chantal Brindler Integres im September. Sie
Ubergab die Leitung des Projekts Femmes-Tische schrittweise an Debi
Keller, die im August offiziell die Verantwortung tbernahm.
Zu den zentralen Aktivitaten gehorten Schulungen fir die Moderieren-
den, zu Themen wie «Fit fiir den Kindergarten», «Medien und Familie»
sowie «Geschwister». Ergdnzend konnten externe Weiterbildungen
genutzt werden, um die fachlichen Kompetenzen weiter zu starken.
Regelmassige Vernetzungstreffen, eine Weiterbildung fur Standort-
leitende sowie zwei Konferenzen forderten den fachlichen Austausch
und trugen zur qualitativen Weiterentwicklung des Angebots bei.
Insgesamt nahmen drei neue Moderierende ihre Tatigkeit auf — vier
weitere stiegen 2025 ein. Gleichzeitig beendeten drei Moderierende
ihr Engagement aus personlichen Grinden. Aufgrund des Leitungs-
wechsels sowie dieser personeller Umstellungen wurden 2024 weni-
ger Gesprachsrunden als im Vorjahr durchgefiihrt. Dennoch fanden
19 Runden mit jeweils vier bis acht Teilnehmenden statt, wobei mehr
als die Halfte der Treffen durch eine begleitende Kinderbetreuung er-
ganzt wurde.
Die Gesprachsrunden wurden in Deutsch, Spanisch, Russisch, Dari und
Kurdisch angeboten. Die Zahl der Moderierenden bei den Femmes-
Tischen blieb mit neun Personen stabil. Einen wichtigen Meilenstein
markiert der geplante Start des ersten Moderators fur die Manner-
Tische: Ab Sommer 2025 wird er Gesprachsrunden in Deutsch und
Arabisch anbieten.
Zusatzlich wurden 2024 ein Qualitatskonzept entwickelt, neue Raum-
lichkeiten gesichert und das Projekt durch eine Integres-Reportage in
den Schaffhauser Nachrichten und der Schaffhauser AZ einer breite-
ren Offentlichkeit vorgestellt.

Debi Keller



Respekt, Austausch und Freundschaft

Im Jahr 2024 kam das Gesamtgremium des Interreligidsen Dialogs
sechsmal zu zweistlindigen Sitzungen zusammen, in denen eine Viel-
zahl an Themen rund um Religionen, gesellschaftliches Zusammenle-
ben und interreligidsen Austausch behandelt wurden. Diskutiert wur-
den unter anderem Schulbesuche in Moscheen, mdgliche Workshops
an Schulen zu Religionsfragen sowie Initiativen zur Bekampfung von
Rassismus. Auch die Optimierung der Kommunikation bei Medienan-
fragen stand auf der Agenda. Zusatzlich wurde ein neuer Webauftritt
angestossen, um unseren offentlichen Auftritt zu aktualisieren und
die Informationsverfiigbarkeit zu verbessern. Fir spezifische Themen
wurden Untergruppen gebildet, die ihre Anliegen in separaten Tref-
fen vertieften.

Ein Ausschuss erklarte sich bereit, an einem trinationalen Projekt der
Islamberatung Bayern mitzuarbeiten, das uns bis ins Jahr 2026 be-
schaftigen wird. Schaffhausen ist als eine von zwei Schweizer Stadten
und insgesamt sechs Kommunen aus dem Raum Deutschland-Oster-
reich-Schweiz am Projekt «Brlicken bauen in der Kommune — Mus-
limische Teilhabe und gesellschaftliches Zusammenleben im DACH-
Raum» beteiligt. Im Rahmen dieses Projekts wird die Gruppe fur
Frihling 2026 eine kantonale Islamkonferenz organisieren, bei der
Vertretende aus der Politik mit muslimischen Blrger:innen — die Uber
9% der Schaffhauser Bevolkerung ausmachen — Uiber deren Anliegen
und Moglichkeiten zur Starkung ihrer gesellschaftlichen Teilhabe
diskutieren werden. Eine enge Zusammenarbeit und kontinuierliche
Beratung mit den erfahrenen Projektinitiatoren in Minchen gewahr-
leisten ein qualitatsvolles und zielfihrendes Vorgehen. Finanziert wird
das Projekt durch die Eugen-Biser-Stiftung und die renommierte Ro-
bert-Bosch-Stiftung.

Ein weiteres Highlight des Jahres war die Beteiligung an der Woche
der Religionen vom 4. bis 10. November 2024. Mitten in der Altstadt
prasentierte der Interreligidse Dialog eine Ausstellung zum Thema

INTERRELIGIOSER DIALOG
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«Interreligi¢se Freundschaft in angespannten Zeiten». Zur Er6ffnung
im Konventhaus gestaltete das muslimisch-jidische Team von «Res-
pect» des National Coalition Building Institute (NCBI) Schweiz — das
auch die Ausstellungspanels konzipiert hatte — auf Einladung des
Gremiums einen Workshop mit einer religits und ethnisch vielfalti-
gen Gruppe. Das Publikum setzte sich aus Vertreter:innen verschie-
dener Glaubensgemeinschaften zusammen — darunter katholische,
reformierte, freikirchliche, christlich-orthodoxe, muslimische, judische
und baha'i-Glaubige sowie Atheistinnen und Atheisten. In einer of-
fenen und wertschatzenden Atmosphare tauschten sie sich dartber
aus, wie interreligise und interkulturelle Freundschaften entstehen,
wie sie in herausfordernden Zeiten auf die Probe gestellt und mogli-

cherweise sogar gestarkt werden kénnen.

\

Die Aktivitaten des Interreligiésen Dialogs im Jahr 2024 verdeut-
lichten, dass Respekt, Dialog und personliche Begegnung auch in
schwierigen Zeiten Briicken bauen — und damit den gesellschaftlichen
Zusammenhalt nachhaltig férdern.

Bettina Bussinger



Man weiss nie, was einen erwartet

Laute Metal-Musik schallt durch das Beratungszimmer, das meine
Kolleginnen so liebevoll dekoriert haben. Der Drucker surrt leise, der
Duft von frischem Kaffee erfullt den Raum, und draussen herrscht
noch immer Dunkelheit. Als das unverkennbare Quietschen der Ein-
gangstlr zu horen ist, drehe ich die Musik leiser. Bei Integres sind wir
Praktikantinnen oft die ersten, die das Gebdude betreten, gefolgt von
den Deutschlehrerinnen, den Schulerinnen und den anderen Mitar-
beiterinnen. Nach und nach fillt sich das Haus mit warmem Gelachter
und angeregten Gesprachen, wahrend Deutschunterricht und Bera-
tungen ihren Lauf nehmen.

Die Arbeit in der Beratung ist unberechenbar — man weiss nie, was
einen erwartet. Manche Menschen kommen sichtlich gestresst, spre-
chen hastig und méchten sich kaum setzen. Andere bringen viele
Fragen mit, nehmen sich Zeit, um Details zu klaren, und erzahlen
zwischendurch spannende Geschichten. Oft kommen Menschen mit
ernsten Anliegen, bei deren Ldsung sie Unterstlitzung bendtigen.
Wahrend meiner Zeit bei Integres habe ich gelernt, wie schwierig es
sein kann, sich im komplexen Schweizer Blrokratiesystem zurecht-
zufinden — vor allem, wenn man nicht hier aufgewachsen ist und die
Sprache noch nicht perfekt beherrscht.

Ich studiere Sozialpolitik und Sozialhilfe in Fribourg und habe mich
daftr entschieden, neben dem Studium ein Praktikum zu absolvie-
ren. Durch einen Kontakt meiner Mutter wurde ich auf Integres auf-
merksam und konnte nach einer Spontanbewerbung ein Gesprach
mit Sara De Ventura und Nora Schénborn fuihren. Trotz der grossen
Verdnderungen, die bei Integres stattfanden, erklarten sie sich bereit,
mich einzustellen. So hatte ich die Méglichkeit, ein sehr spannendes
und lehrreiches Jahr bei Integres zu verbringen.

Ein herzliches Dankeschén an das gesamte Team flr diese bereichern-
de Erfahrung!

Luan Delafontaine

PRAKTIKUM



DEUTSCH MIT EUCH

Sprachforderung und Integration durch DME

DME DEUTSCH MIT EUCH ist ein Angebot von Integres, das seit vie-
len Jahren Menschen mit Migrationshintergrund dabei unterstiitzt,
sich sprachlich in der Schweiz zu integrieren. Unser Ziel ist es, den
Kursteilnehmenden praxisnahe Deutschkenntnisse zu vermitteln, da-
mit sie sich im Alltag und Berufsleben sicher bewegen kénnen. Im
Jahr 2024 fuhrten wir insgesamt 18 Sprachkurse auf den Niveaus A1
bis B2 durch — aufgeteilt auf zwei Semester. Pro Semester konnten
wir durchschnittlich 100 Teilnehmende aus aller Welt beim Erwerb
der deutschen Sprache begleiten. Einige von ihnen erreichten ein an-
erkanntes Sprachdiplom, wie zum Beispiel das telc-Sprachzertifikat.
Neben dem Unterricht fanden auch zahlreiche ausserschulische, in-
tegrative Aktivitaten statt, die unseren Teilnehmenden einen lebendi-
gen Einblick in die schweizerische Kultur ermdglichten. Zu den High-
lights gehorten:

e Museumsbesuche Allerheiligen und Kunstmuseum Zirich

e Flhrung im Schokoladenmuseum Lindt & Spriingli

e Schifffahrt auf dem Zurichsee

¢ Brunch mit musikalischen Einlagen

e Minigolf-Ausflug ins Sportzentrum Langriet Neuhausen

e Picknick und Schifffahrt auf dem Rhein

e Schifffahrt am Rheinfall

Ein ganz besonderes Erlebnis war der Besuch der Ballettauffiihrung
«Zwischen Stuhl und Tanz» des Swiss Offspring Ballet (ehemals Ci-
nevox Junior Company). Insgesamt 93 Personen — darunter Kursteil-
nehmende, Sprachpat:innen und Kursleiterende — erlebten gemein-
sam einen eindrucksvollen Abend im Stadttheater Schaffhausen.
Das Projekt «Sprachpatenschaften» konnte im Jahr 2024 auf-
grund fehlender Freiwilliger kaum neue Patenschaften vermit-
teln. In der Adventszeit schalteten wir daher ein Inserat in den
Schaffhauser Nachrichten, um neue Interessierte zu gewinnen.
Mit Erfolg: Unter dem neuen Namen «Sprachpartnerschaften»



konnte das Projekt neu belebt werden. Ziel bleibt es, den Sprach-
lernenden praxisnahe Unterstitzung zu bieten — durch gemeinsa-
mes Losen von Sprachaufgaben, das Meistern alltaglicher Situatio-
nen und den interkulturellen Austausch mit ihren Sprachpat:innen.
Dennoch sind wir weiterhin auf Suche nach zusatzlichen Freiwil-

ligen, die Interesse haben, sich als Sprachpat:innen zu engagieren.

Auch intern gab es einige strukturelle und organisatorische Ver-
anderungen: Der hausinterne Umzug eines Kursraums an der
Krebsbachstrasse sowie die Neugestaltung eines weiteren Rau-
mes flhrten zu einer splrbar verbesserten Lernatmosphdre. Zu-
dem nahmen wir an der llZ-Messe im SIG-Areal teil und konn-
ten wertvolle Kontakte zu anderen Anbietern und Akteur:innen
in der Region knipfen. Ein weiteres Highlight fir unser Team war
die Teilnahme an einem Weiterbildungs-Workshop — ein inspirie-
render Tag voller neuer Impulse durch einen erfahrenen Coach.
Ein lehr- und lernreiches Jahr liegt hinter uns — wir freuen uns auf vie-
le weitere! Herzlicher Dank gilt unseren Kursleiter:innen und Prakti-
kant:innen: Anja Britsch, Daniélle van de Kamp, Elena Ross, Eliane Ei-
holzer, Gudrun Mathys, Inga Fuchs, Inga Balhuber, Irena Alksbirze, Luan
Delafontaine, Maria Bleisch, Nejla Ramic, Sanja Yurkin und Silvia Mller.

Pinar Selvi Loosli Schulleiterin DME
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JAHRESRECHNUNG 2024 & BUDGET 2025

KOMMENTAR ZU RECHNUNG UND BUDGET

Bilanz und Erfolgsrechnung 2024

Das Geschéftsjahr 2024 stand im Zeichen der bereits mehrfach er-
wahnten Neuausrichtung. Die entsprechenden Umsetzungsschritte
sind auf Kurs.

Die Fach- und Beratungsstelle Integres inklusive ihrer Projekte schliesst
das Jahr mit einem Verlust von CHF 26'796.36. Budgetiert war ein
Defizit von CHF 1'400.

Die grosste Abweichung vom Budget zeigt sich bei den Lohnkosten.
Das Jahr 2024 war stark von personellen Wechseln und Ubergén-
gen gepragt, die zum Teil mit Uberschneidungen organisiert werden
konnten, was sich auf der Kostenseite bemerkbar macht. Die erhdh-
ten Personalkosten konnten jedoch durch tiefere Sachkosten, héhere
Eigenertrage und durch eine Erhéhung des kantonalen Beitrags kom-
pensiert werden.

Die Fachstelle verzeichnet ein gutes Ergebnis, wahrend die Projekte
mit eigenem Budget leicht defizitdr sind. Die grosste Abweichung hat
Deutsch mit euch zu verzeichnen. Nach den erfolgreichen Vorjah-
ren hat dieses Projekt fir 2024 keine Subventionen beantragt und
schliesst entsprechend mit einem Defizit ab.

Infolge des ausgewiesenen Verlustes ist das Vermdgen erneut leicht
rucklaufig.

Budget 2025

Das Budget 2025 orientiert sich grosstenteils am Vorjahr. Die Perso-
nalkosten werden leicht hdher angesetzt, um den effektiven Kosten
besser zu entsprechen. Die vorhandenen Leistungsvereinbarungen
konnten erfolgreich erneuert werden. Fir 2025 wird ein moderater
Gewinn von CHF 586 budgetiert.



BILANZ

Aktiven

Kasse

Postkonto 82-623-2

Ersparniskasse SH Kto 585100951403 Sparkonto

Ersparniskasse SH Kto 585100957509 Kontokorrent

Debitoren Deutsch mit euch
Mobiliar
Transitorische Aktiven

Passiven

AHV/EO/IV FAK Sozialleistungen
BVG Sozialleistungen

UVG und NBU Sozialleistungen
Quellensteuer Kanton
Transitorische Passiven

Ruckstellung Integres

Ruckstellung Integres Renovation / Infrastruktur
Ruckstellung Integres Kommunikation / Grafik
Projekt Jubildumschrift

Projekt friihe Kindheit WB

Projekt gemeinsam die Region entdecken
Projekt Islamischer Unterricht

Projekt Femmes Tische

Projekt Spracherwerb

Projekt interkulturelles Dolmetschen im Gesundheitswesen

Projekt Unterstutzung

Projekt Schenk mir eine Geschichte
Projekt interreligitser Dialog

Projekt Bildung fur Fltichtlinge

Projekt Briickenbauer in der Kommune

Gewinn(+) Verlust(-)

Vermédgen per 31.12.2024

Schaffhausen, Marz 2025

per 31.12.2024

per 31.12.2023

70.00 70.00
337'320.80 39'271.94
199'904.00 126'167.10
126'645.65 849'952.00

14'082.00 3.00
5'924.38 380.74
22'804.25 220'967.54
706'751.08 1'236'812.32
0.00 -2'234.60

0.00 0.00

0.00 1'915.00
1'742.86 2'211.93
46'332.98 562'661.00
34'500.00 24'500.00
35'000.00 42'295.70
4'000.00 3'676.20
49'970.00 50'000.00
15'731.55 15'731.55
10'815.30 5'863.50
0.00 2'489.25
44'200.74 24'456.57
211'185.36 236'259.20
18'659.35 16'235.60
7'350.05 7'350.05
18'476.04 12'152.36
6'270.25 6'584.00
83'219.65 83'219.65
4'647.95 0.00
141°445.36 156'583.36
-26'796.36 -15138.00
706'751.08 1'236'812.32
114°649.00 141'445.36

JAHRESRECHNUNG 2024



ERFOLGSRECHNUNG
Periode 01.01.2024 bis 31.12.2024

Betrag
Fachstelle Aufwand  507'460.43
Personalkosten 418'403.92
Lohne 347'396.64
Weitere Personalkosten:
Sozialleistungen 61241.97
Weiterbildung und Ubrige Personalkosten 1'523.21
Reisekosten 1'417.10
Entschadigung Dienstleistungen Dritter 6'825.00
Sachkosten 89'056.51
Miete Krebsbachstrasse 61 24'000.00
Unterhalt Geb&dude, Mobiliar und Gerédte 1'712.48
Versicherungen 1'337.00
Bank- & PC-Spesen 125.03
Energie 7'029.10
Blromaterial 978.66
Porti 1'382.05
Telefon, Internet 1'829.15
IT Betrieb und Gerate 11'636.96
Website 542.00
Reinigung 13'577.48
Reportagen, Inserate 12'431.50
Drucksachen 4'232.30
Fachliteratur, Dokumentation 501.40
Sonstiger Aufwand 4'399.87
Abschreibungen 3'341.53
Aktivitaten / Veranstaltungen -
Projekte mit eigenem Budget 470'023.44
Projekt Deutsch mit euch 405'305.79
Schenk mir eine Geschichte 22'676.32
Frihe Kindheit WB -
Diverse Kleinprojekte 4'695.50
Interreligidser Dialog 2'813.75
Interkulturelles Dolmetschen im Gesundheitswesen — 7'576.25
Femmes Tische 26'955.83
Projekt Bildung fur Fltichtlinge -
Aufwand vor Ruckstellungen 977'483.87
Riickstellungen 71'918.28
Bildung Ruckstellungen Integres 33'826.93
Bildung Projekte 38'091.35
Total AUFWAND 1'049'402.15

per 31.12.2024 mit Budgetvergleich

Budget 2024 Veranderungen

486'400.00 21'060.43
375’000.00 43'403.92
295'000.00 52'396.64
60'000.00 1'241.97
7'000.00 -5'476.79
5'000.00  -3'582.90
8'000.00 -1175.00
111'400.00 -22'343.49
24'000.00 -
2'000.00 -287.52
1'700.00 -363.00
200.00 -74.97
6'600.00 429.10
1'300.00 -321.34
1'300.00 82.05
1'300.00 529.15
17'000.00 -5'363.04
3'000.00 -2'458.00
15'000.00 -1'422.52
15'000.00  -2'568.50
5'000.00 -767.70
1'500.00 -998.60
4'000.00 399.87
500.00 2'841.53
12'000.00 -12'000.00
514'500.00 -44'476.56
435'000.00 -29'694.21
20'000.00 2'676.32
10'000.00 -107000.00
5'000.00 -304.50
4'500.00 -1'686.25
10'000.00  -2'423.75
30'000.00 -3'044.17
1'000"900.00 -23'416.13
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Budget 2024 Veranderungen in%

Betrag
Fachstelle Ertrag 527195.72 501'000.00
Beitrag Kanton Schaffhausen 370'000.00 360°000.00
Beitrag Stadt Schaffhausen 70'000.00  70'000.00
Beitrage Dritter:
Mitgliederbeitrage 19'842.00  19'000.00
Ertrage, Spenden 66'617.47  40'000.00
Ertrag Aktivitaten/ Veranstaltungen - 12'000.00
Zins 736.25
E[g!gﬁeDr:&fc'ﬁer:irEf;dget 460'207.53 498'500.00
SchJenk mir eine Geschichte 3807231.53 RECauon
Frihe Kindheit WB 19 OOO'O? 20°000.00
itereigiose Dilog 11777600 | 500,00
Interkul?urelles Dolnaetschen im Gesundheitswesen 2'500.00 4500.00
Fernmes Tische 10'000.00 4'000.00
Projekt Bildung fur Fltichtlinge 36 700'0? = 000'0?
Ertrag vor Auflésung Rickstellungen 987°403.25 999°500.00
Auflésung Ruckstellungen 35'202.54
Auflésung Ruckstellungen Integres 7'325.70
Auflésung Projekte 27'876.84
Total ERTRAG 1'022'605.79
Gewinn(+) Verlust(-) -26'796.36 -1'400.00

Schaffhausen, Méarz 2025

26'195.72
10°000.00

842.00
26'617.47
-12'000.00

-38'292.47
-54'768.47
-1'000.00

6'776.00
-2'000.00
6'000.00
6'700.00

-12'096.75

67
-100

-8
-13
-5

136

150
22

-25'396.36 1'814



REVISORENBERICHT

MANNHART & FEHR TREUHAND AG
Winkelriedstr CH 8203 Schaffhausen
Telefon: +41 52 632 20 20 » E-Mail: info@mf-treuh:

Nk
1+ www.mi-treuhand.ch MANNHART & FEHR

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Mitgliederversammlung des
Integres, Integrationsfachstelle fiir die Region Schaffhausen, 8200 Schaffhausen

Schaffhausen, 28, Marz 2025

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang) des Vereins Inte-
gres, Integrationsfachstelle fiir die Region Schaffhausen, fir das am 31. Dezember 2024 abgeschlos-
sene Geschaftsjahr geprift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht, die Jah-
resrechnung zu priifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische Priifungshand-
lungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim gepriften Unternehmen vorhan-
denen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems
sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder an-
derer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten, dass die
Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Mannhart & Fehr Treuhand AG

—
Julien Carrard Simon Fehr
Dipl. Treuhandexperte Dipl. Wirtschaftsprifer
Revisionsexperte Revisionsexperte

Mandatsleiter

Beilagen:
+ Jahresrechnung (Bilanz, Erfalgsrechnung)



INTEGRES - BUDGET 2025

Personalkosten

Loéhne

Sozialleistungen

Weiterbildung und Ubrige Personalkosten
Reisekosten

Entschadigung Dienstleistungen Dritter

Sachkosten

Miete Krebsbachstrasse 61
Unterhalt Geb&ude, Mobiliar
Versicherungen

Bank- & PC-Spesen

Energie

Blromaterial

Porti

Telefon, Internet

IT Betrieb und Gerate
Website

Reinigung

Reportagen, Inserate
Drucksachen

Fachliteratur, Dokumentation
Sonstiger Aufwand
Abschreibungen

Aktivitaten/ Veranstaltungen

Projekte mit eigenem Budget

Projekt Deutsch mit Euch

Schenk mir eine Geschichte

Fruhe Kindheit, Weiterbildungen

Diverse Kleinprojekte

Interreligitser Dialog

Interkulturelles Dolmetschen im Gesundheitswesen
Femmes Tische

Total AUFWAND

Beitrag Kanton Schaffhausen
Beitrag Stadt Schaffhausen
Mitgliederbeitrage

Ertrdge, Spenden

Aktivitaten / Veranstaltungen

Projekte mit eigenem Budget

Projekt Deutsch mit Euch

Schenk mir eine Geschichte

Frihe Kindheit, Weiterbildungen

Diverse Kleinprojekte

Interreligidser Dialog

Interkulturelles Dolmetschen im Gesundheitswesen
Femmes Tische

Total Ertrag

Gewinn / Verlust Fachstelle
Gewinn / Verlust Projekte
Gewinn / Verlust im Gesamt

Schaffhausen, Marz 2025

426'000
340000
60’000
4'000
2'000
20’000

97'250

24'000
2'000
1'400
150
7'500
1'300
1’300
2'000
14’000
100
15’000
15000
5000
500
5000
3'000

514’684

420'000
20’000
8000
7'000
2'500
10000
47'184

1°037'934

534'000

504520

370000
80’000
19’000
65’000

0

420000
20'000
8000
7'000
2'500
10'000
37'020

1'038'520

10750
-10"164
586

BUDGET 2025



VEREINSORGANE

Prasidentin Integres
Christine Thommen Sozial- und Sicherheitsreferentin Stadt

Schaffhausen
Vorstand
Die Liste der Mitglieder unseres institutionell breit E.:: [=]
abgestutzten Vorstands finden Sie auf unserer Webseite M o
«Uber uns» unter diesem QR-Code. =]z
Geschiftsstelle

Bettina Bussinger  Beratung, Diskriminierungsschutz,
Kommunikation, Interreligidser Dialog

Sara De Ventura Co-Geschéftsleitung, Kantonale
Integrationsdelegierte in Co-Leitung

Sheila Grosch Beratung, Projekt Schenk mir eine Geschichte

Vanessa Jorg Buchhaltung, Personaladministration

Debi Keller Beratung, Projekt Femmes-Tische

Nora Schénborn Co-Geschéftsleitung, Kantonale
Integrationsdelegierte in Co-Leitung

Revisionsstelle

Julien Carrard Mannhart & Fehr Treuhand AG

Arbeitsgruppen und Gremien

Integres koordiniert thematische Arbeitsgruppen zu verschiedenen ge-
sellschaftlich relevanten Themen wie Aus- und Weiterbildung, Arbeit,
Gesundheit etc. Diese Arbeitsgruppen bringen relevante Akteure aus
der Zivilgesellschaft und der Verwaltung zusammen. Eine Mehrheit der
Vorstandsmitglieder ist ebenfalls in den Arbeitsgruppen vertreten und
ermdglicht so den Wissenstransfer. Die aktuelle Zusammensetzung der
Arbeitsgruppen finden Sie ebenfalls Uber den oben abgebildeten QR-
Code, indem Sie zu «Arbeitsgruppen des Vorstandes» scrollen.

Die Mitarbeitenden der Integrationsfachstelle sowie die kantonalen In-
tegrationsdelegierten sind zudem in zahlreichen Koordinationsgremien
und Begleitgruppen vertreten. Eine (nicht abschliessende) Liste dieser
weiteren Engagements finden Sie ebenfalls unter obigem QR-Code.



Verein Integres
Mitgliederversammlung Vorstand
(Forum fiir Migration)

Arbeitsgruppen (AGs) unter
Miteinbezug des

Vorstandes
(Forum der Migration)

Leistungsvereinbarung mit
dem Kanton und der Stadt
Schaffhausen

Geschaftsstelle Integres
Geschéftsleitung

Buchhaltung
Personaladministration

Beratungsstelle Projekte

Alltagsberatung Spezifische Beratungen

Erstinformationsgesprache

Integrationsgesprache

Beratung bei
Diskriminierungen und
interkulturellen Konflikten

ORGANIGRAMM



INFORMATION ZUR FACHSTELLE

Integres -

Integrationsfachstelle fiir die Region Schaffhausen
Krebsbachstr. 61, 8200 Schaffhausen,

www.integres.ch, Instagram/Integres

Integres berat Privatpersonen sowie Fachleute und Institutionen bei
integrationsrelevanten Fragen und migrationsspezifischen Themen.
Integres ist zudem Anlaufstelle fur Diskriminierungsschutz und be-
gleitet bei interkulturellen Konflikten. Sie steht allen Ratsuchenden
aus der Region Schaffhausen offen. Die Beratung ist kostenlos und
ohne Voranmeldung méglich.

Beratungsstelle

Tel. 052 624 88 67, info@integres.ch, www.integres.ch

e Erstinformation und Orientierung fir Neuzuziehende

e Beratung zu Deutsch- und Integrationskursen

e Beratung zu Alltagsfragen und Vermittlung an geeignete
Fachstellen

e Beratung bei interkulturellen Konflikten und Diskriminierungschutz

Offnungszeiten
Unsere aktuellen Offnungszeiten finden Sie auf der
Integres-Website unter News.

Geschiftsstelle & Kantonale Integrationsdelegierte

Sara De Ventura, sara.deventura@integres.ch, Tel. 052 624 88 65
Nora Schénborn, nora.schoenborn@integres.ch, Tel. 052 624 88 65
e Fachberatung fur Institutionen, Unternehmen und Behorden
e Weiterbildungen und Veranstaltungen zu Integration und Migration
e Projektberatung






Beratungsstelle:
Integres
Krebsbachstrasse @
8200 Schaffhausen
Tel. 052 624 88 67
info@integres.ch
www.integres.ch

Anreise:

@ Bus 3/6 Hornbergstieg

[ Bus 1/5 Schénenberg
Offentlicher Parkplatz Seidenhof

Bus 3/6

g G HAFFE eSS . @Krebsbachstr’c\ssee )
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— Bahnhof

Bahnhofstr,




